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INSIDE.
 WEGBEREITER.DENKMODELLE.ORIENTIERUNGFÜRDIEUNTERNEHMEN VON MORGEN.
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LIFEARCH

 

FOUNDATION

 

TRAILBLAZERS

 

Vorwort · TheFoundation

Werwirsind · Wasuns antreibt · Unsere Mission

ZehnUnternehmen,diebestehende Denkmodelle erfolgreich hinterfragen.

ZUKUNFT WIRD ZUM SYSTEM

HALTUNG WIRD ZUM SYSTEM

VERANTWORTUNG WIRD VERTEILT

DLGL ·

Patagonia ·

Octopus Energy ·

Buurtzorg ·

einhorn ·

LEGO ·

Schindlerhof

Mondragon

Handelsbanken · Morning Star

RESEARCH.  TRAILBLAZER.  DENKMODELLE.
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READING MAP.
 

01

PROOF OF VISION. DER BEWEIS VERÄNDERT ALLES.

DREI DENKBEWEGUNGEN. DREI UNTERBRECHER. EIN GEMEINSAMER BLICK NACH VORN.

02

03

WAS BLEIBT VON IHREN WERTEN, WENN ES SCHWIERIG WIRD?

WIE VIEL KONTROLLE BRAUCHT EIN UNTERNEHMEN WIRKLICH?

WIE WIRD AUS VERÄNDERUNG EIN SYSTEM, DAS ZUKUNFT MÖGLICH MACHT?

Verdichtung nach Patagonia, einhorn und Schindlerhof.

Verdichtung nach Octopus Energy, LEGO und Mondragon.

Verdichtung nach DLGL, Buurtzorg, Handelsbanken und Morning Star.

04 CLOSING

Der Beweis verändert alles

Fragen an ATLAS

Schlussgedanke

Impressum

Was die Trailblazer gemeinsam zeigen.

Strategische Fragen für die eigene Zukunftsfähigkeit.

Was bleibt.

Transparenz und Quellen.

Keine Seitenzahlen. Trotzdem klare Orientierung.

 DieReihenfolgefolgtderDramaturgiedesReports.ImdigitalenPDFergänzenLesezeichendie Navigation.
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